NSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL (P

SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

FICHA DE AVALIAGCAO CURRICULAR

NOME

1. HABILITAGOES ACADEMICAS

Valoragao:

2. FORMAGAO PROFISSIONAL
A) Toda a formacao profissional geral, desde que relevante para o exercicio da atividade em causa

Valoragao:

Observacgoes:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Valoragéo:

Observacoes:
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4. AVALIAGAO DE DESEMPENHO

2017/2018
2019/2020
2021/2022

Valoragao:

[AD=AD2017/2018+AD2019/2020+AD2021/2022]
3

Observacdes

CLASSIFICACAO

AC=(30%HA)+(10%FP)+(30%EP)+(30%AD)

O Jari

A Presidente do Juri,

(Sandra Maria Sias Cardoso)
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A vogal,

(Catarina Maria Pedro Camejo Gongalves)

O vogal,

(Jodo Manuel Ribeiro Baptista Realinho)
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